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Criterio de calificacion

Flaspeclo analizado no esta implementado

Contrato: Contrato No ICCU-139 DE 2025 10 El aspecto analizado esla parcialmene impl nlado, no hay evidencia de campo y puede haberfa docuntental
organizacién: Consorcio YVY 20 El aspecto analizado esta parciaimenle implementado, hay evidencia en campo y puede no haberla documental

Evaluador: M(.l nt d&;"na Y‘[JQI % . Eﬂ

Elemento

Puntaje |

E Aplica. | posibie

420 ‘

Ei aspeclo analizado est4 implementado, y hay evidencia de ello tanto en la evaluacion documental como en la de campo

Puntaje
obtenido

Hallazgos

Orden (SHEIR))

¢ Totios los articulos que hay en el sitio de trabajo tienen un use definido en las

SAn A 25
¢ Todos los arficulos que hay en el silio de trabajo tienen un lugar (puesto) - 30
definido para ser guardado? B
4En el silio de trabajo se encuenlran objetos no necesarios para las aclividades
rulinarias? 3G 30
;La organizacion ha implementado una melodologia para disminuir el nimero
de articulos en los sitios de trabajo en procura de conservar tinicamente lo - 30
necesario? o0

¢ Todos los equipos que hay en el sitio de trabajo lienen un uso definido para las
aclividades propias del drea?

36 30

4En el sitio de irabajo se encuenlran equipos obsolelos, daiiados o rotos?

0| ®

¢Los equipos lienen una ubicacién segdn la necesidad, ergonomia y manejo del

aspacio? 3 G 3
¢ Todos los documentos que se encuenran en el sifio de lrabajo son necesarios

para las actividades colidianas? \3(3 30
4En el sitio de frabajo se encuenlran doc tos que no son fospara | —,

Jas aclividades colidianas? O6 30
;Enelsitio de trabajo se encuentran volantes, mensajes anligiios, o diversos .

papeles que deberian ser d tados? \%O 30
2 En el sitio de lrabajo se encuentra documentacion obsolela como resoluciones |~ 0
derogadas o instrucciones de Irabajo no vigentes? - 50

¢ Todos los muebles del sitio de trabajo son necesarios segun la aclividad 3 o 20
llevada a cabo?

¢En el sitio de trabajo se observan muebles rolos, dafiados o que no se ulilizan | -

an las aclividades cofidianas? L)O 30

¢Los elementos de idad, p i6n y de atencion ante emergencias son
fos necesarios segtin la aclividad llovada a cabo en el érea de frabajo y no se
encuentran elementos no requeridos?

| Organizacion (SEITON)
¢Los articulos necesarios en el puesto de frabajo se encuentan en orden, de
manera que se puedan enconfrar féciimente y puedan ser ulilizados por
cualquier persona?

30 a0

¢Los articulos necesarios en el puesto de trabajo lienen un sistema de
clasificacion como eliquetado, cédigo de colores de Facil comprension y de facil
visualizacion?

o | w

Los equipos se encugntran ubicados en un sitio especifico el cual permite
cumplir con las recomendaciones del fabricante y son de fécil acceso e
identificables cuanda son requeridos por cualguier persona?

0| ®

¢Los elementos necesarios (implementos de oficina y olros) se manlienen
limpios y en buen eslado de funcionamiento, tienen un lugar especifico de
almacenamiento donde eslé libre de riesgo de dafios y quedan al alcance del
trabajador. La ubicacin est etiquetada correctamente y pueden ser faciimente
identificados en su ausencia?

A0 kY

¢La papeleria requerida como recibos, facturas, papel membreteado, papel de
impresora, sobres y formalos se encuenlran clasificados, organizados, de fécil
ubicacitn y en la cantidad apropiada para las aclividades propias del silio de
Irabajo?

;Hay claridad con relacion a los documentos de primer, segundo y tercer orden
segtin la necesidad de tenerfos més cerca del frabajador segtin la necesidad de
uso colidiano?

50 30

¢Los documentos se encuentran clasificados, rotulados y debidamente

profegidos de humedad y suciedad y es facil el acceso en el curso de las 50 30

actividades cofidianas?

¢Los documentos tienen un lugar de estacion transitoria donde permanecen

solo el lismpo necesario, se clasifican y son archivados. La actividad de '30 30

archivo es llevada a cabo con la frecuencia requerida? =

;Los elementos de seguridad, proleccion y de alencién ante emergencias se

encuentran organizados, completos, en su lugar asignado y de facil acceso sin 2y 30

obstéculos o cerramienlos inadecuados?

¢Los elementos de seguridad se encuentran debidamente marcados y son de

fécllidenificacién? : %
Aseo (SEISO) 210




¢ Todos los articulos y superficies del puesto de trabajo estén visualmenle

y si requiere manejo especial por su peligrosidad?

Estandarizacion (SEIKETSU)
¢ Tiene Ia organizacién implemenlado crilerios para que la compra de artfculos,

limpias? i
¢£Los equipos se encuentran visualmente limpios? 30
¢ Tienen los equipos rotulacién o mélodo de instruccion que describa cémo

debe ser llevada a cabo la limpieza segun las recomendaciones del fabricanle? 30
¢Archivadores, confenedares de documentos, cajas, y carpelas se encuentran 20

Imente limpias?

¢Los muebles del puesto de trabajo estén limpios? 30
Los elementos de seguridad, proleccidn y de atencién ante emergencias se

encuentran limplos y en superficies limpias? 3
¢En el puesto de trabajo hay una adecuada disposicién de las basuras

cumpliendo con criterios de clasificacion segun si el material es reciclable o no 30

aclividades §S que se realizan cada semana?

accesorios, equipos y muebles se adapfen a los items de orden y aseo? 30
¢ Tiene la organizacion implemenlado un proceso para identificar los objelos,
equipos, muebles y accesorios que deben ser eliminados? 0
¢ Tiene la organizacidn implemenlado un proceso para eliminar o descartar los 30
objetos, equipos, muebles y accesorios no requeridos?
¢La organizacién liene implementado un sistema de efiquelado y estaciones
para almacenamiento transitorio de elementos que no pertenecen al érea de 0
trabajo?
¢La organizacion tiene implemenlado un sislema de fumos para limpieza que
cubra lodos los articulos, accesorios, equipos, conlenedores de documentacién, 30
muebles y érea en general?
¢La organizacion tiene eslablecido y doctumentado un procedimiento que cubra
los elementos de las *5 S'? 30
¢La organizacién tiene establecido procedimientos de control y revisién de
documenlos para archivar los necesarios y desechar los obsoletos? ¢ Esté 20
blecida la periodicidad y se fra documentado?

<¢Lamelodologia de orden y aseo de la organizacién es comunicada a fos 20
Irabajadores en los procesos de induccion y reinduccion?
¢La organizacién tiene implementado un sistema de listas de chequeo para
verificar que los elementos de sequridad, proteccién y de afencién ante
emergencias se encuentren complefos, en buen eslado, vigentes y ubicados 30
segun el lugar indicado bajo la rofulacion comecta?
¢la organizacion tiene establecidos los responsables de los procesos de

itacion, evaluacion, mejoramiento y verificacion del proceso de orden y 30
aseo?
¢Estos procedimienlos se encuenlran documentados? 30
¢La organizacion liene implementado procedimiento para seguimiento y 0
monitoreo de orden y aseo?
¢JLa organizacion tiene impl tado una estrategia de divulgacién de 20
resultados de los conlroles?
¢Llava a cabo la organizacidn procesos de evaluacién de procesos y
delerminacion de objetivos y planes de mejoramiento en orden y aseo? 30

D p 0

élac izacion tiene un 1Pl tado para el estado del sitio de 20
Irabajo (oficinas, cublculos, estaciones elc.)?
ilac izacion tiene impl tada una eslrategia para felicitar a los 10
Irabajadores que cumplen con los criterios de orden y aseo?
¢Los lrabajadores dejan su lugar de trabajo organizado cuando lerminan sus
actividades diarfas?. Esto inchiye documentacion, articulos de oficina, muebles, | 30
carteloras. =
¢la organizacidn ha implementado eslrateglas de educacion e informacion para
que los trabajadores apliquen la metodologfa de las "5 S” en su sitio de lrabajo? 30
¢La organizacion tiene implementado conlroles visuales para verificar la
adhesion de los frabajadores a las instrucciones? 30
¢la organizacion tiene definido los roles y responsabilidades de lodos los
trabajadores en los procedimienlos de orden y aseo? Estas responsabilidades 30
eslén integradas a sus funciones regulares?
¢Los trabajadores conocen la importancia de su participacion dentro de los
procesos de orden y aseo y no limitan la responsabilidad al personal o la 30
organizacidn que presta el servicio de orden y limpieza?
¢Los trabajadores reconocen a los lideres de orden y aseo? 30
¢ Todos los operadores, jefes de equipo, supervisores, elc ienen asignadas 20

Quien inspecciona A iles 710 ﬁp

Inspector SST :

o




